
PUNTUACION 
(Máximo 6 puntos)

APTO (Mínimo 
3 puntos)

Nombre Apellidos

2,03 NO Sonia Colorado Herrero

2,94 NO Cristina De Castro Gómez

2,31 NO Rebeca Domínguez Asensio

NO PRESENTADA Laura García Galán

1,74 NO Amparo Gea Veiga

1,8 NO Inés Morales Perrín

5,37 SI Irene Zugasti Hervás

         PROCESO DE ESTABILIZACIÓN

           TÉCNICO/A PROYECTO IGUALDAD

 Las candidatas dispondrán de 5 días días hábiles contados a partir el siguiente al de su 
publicación, para revisar sus ejercicios. Para ello, tendrán que remitir un formulario indicando 
los aspectos que considera conocer, para tramitar por parte de RRHH la revisión de la misma 
antes del 12 de marzo de 2024 a las 23:59 Hs. En la comunicación se hará referencia al puesto 

a cubrir en el asunto del mail. 

Madrid a 5 de marzo de 2024

                 PUNTUACIÓN OBTENIDA FASE OPOSICIÓN (60%) 


