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OFERTA DE EMPLEO
COORDINADORA/A SECCION SASTRERIA

Es objeto de la presente convocatoria la cobertura definitiva de 1 plaza correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
2026 publicada en el BOAM de 10 de febrero de 2026, y en las condiciones establecidas en el Art.59 del RDL 5/2015
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP).

GRUPO: D

NIVEL: TECNICO/A 4
RETRIBUCION BRUTA ANUAL: 39.972,82 euros mas complemento de coordinacion de 152,83 euros

NUMERO DE VACANTES: 1
TIPO DE CONTRATO: Indefinido.

JORNADA LABORAL: Completa (35 horas/semana). Horario: 2.1

Jornada semanal de martes a domingo.

Libranza: una semana sabado, domingo y lunes y la semana siguiente el lunes. Se garantizan dos fines de semana
al mes de libranza para cada trabajador.

El horario se realizara de forma continuada en la franja comprendida entre las 9:00 y las 01:00 horas, con los
siguientes horarios de entrada: 9:00, 16:00, 16:30, 17:00, 17:30 y 18:00.

El calendario de horarios de la semana completa a trabajar se entregara al personal con siete dias de antelacion
respecto de su inicio.

CENTRO DE TRABAJO: Teatro Espariol

MADRID DESTINO CULTURA TURISMO Y NEGOCIO (en adelante, MADRID DESTINO), con CIF nimero A-84073105 y domicilio social en Madrid, C/Conde Duque 9-11, C.P. 28015, conforme
a la legislacién vigente en materia de proteccién de datos de caracter personal, informa a los interesados en participar en un proceso de seleccion para la contratacion laboral o en una bolsa de
empleo que los datos facilitados, CV incluido, seran incorporados en un fichero titularidad de MADRID DESTINO con la siguiente informacion:

Siendo Madrid Destino una empresa publica cuyo capital social se encuentra participado al 100% por el Ayuntamiento de Madrid, el personal que preste servicios en la misma se encuentra
sometido a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Responsable del Fichero: MADRID DESTINO CULTURA TURISMO Y NEGOCIO, S.A., con domicilio en Madrid, calle Conde Duque, 9-11, 28015 Madrid.

Datos de contacto: rrhhseleccion@madrid-destino.com

Delegado de proteccion de datos:_dpd@madrid-destino.com

Finalidad: Gestion de candidaturas y procesos de seleccion de personal, incluido el cumplimiento de obligaciones de transparencia y control a las que esta sujeta MADRID DESTINO, y en su
caso, formalizacién de contrato.

Destinatarios: Administraciones publicas, miembros de la Corporacion local, Comité de Empresa, para el cumplimiento de obligaciones de transparencia y control a los que esta sujeta MADRID
DESTINO, asi como, autoridades judiciales.

El nombre y apellidos de la/s personals seleccionadals en la presente convocatoria seran publicados en el portal web https://www.madrid-destino.com/ en cumplimiento de los articulos 12 g) y
12 h) de la Ordenanza de Transparencia de la Ciudad de Madrid.

Plazo de conservacion: Se limitara al periodo que sea necesario para dar cumplimiento a la finalidad consentida y en situacién de bloqueo durante los plazos de prescripcién de las acciones
civiles, penales, administrativas o de cualquier otro tipo que pudieran derivarse del proceso de seleccion o del tratamiento de los datos.

Legitimacion: Consentimiento del interesado y en relacién a la publicacién del nombre y apellidos de los candidatos seleccionados en el portal https://www.madrid-destino.com/ la Ordenanza
de Transparencia de la Ciudad de Madrid. En caso de no consentimiento, la candidatura sera descartada.

Derechos: El ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad y limitacién u oposicién puede solicitarse mediante e-mail dirigido a dpd@madrid-destino.com, con referencia
a RRHH, indicacién de su domicilio a efectos de notificaciones e identificacion de la persona solicitante mediante documento oficial.
Para cualquier consulta que pueda requerir, por favor envie un email a: rrhhseleccion@madrid-destino.com

La presente oferta de empleo se articula a través del p para la seleccion de p | de Madrid Destino, en el que se g iza los principi itucionales de i mérito,

y en el marco de lo establecido en la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo, teniéndose en cuenta lo estipulado en el Plan de de Oportunit entre muj y hombres de Madrid Destino”
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FUNCIONES A DESEMPENAR

La persona que se incorpore estara integrada en la Oficina Técnica de Teatros y Centros, en la Direccién de
Produccion y Coordinacion Técnica, llevara a cabo entre otras las siguientes funciones:

Interpretar e implantar los requerimientos de sastreria de las diferentes producciones o exhibiciones para adaptarlas
al espacio donde van a desarrollarse.

e Coordinacion, valoracion, distribucion y préstamo de material y de los distintos trabajos a realizar por el
personal de la seccion de sastreria.

e Supervisar y evaluar el trabajo realizado por los oficiales y jefes de equipo con el objetivo de optimizar los
resultados finales obtenidos.

¢ Reuniones internas periédicas con los coordinadores técnicos de centro y direccién técnica la planificacion,
y para desarrollar el cuadrante de horarios de personal semanal para todos los espacios.

e Control, clasificacion, identificacion y revision del material de la seccidn de sastreria utilizado después de las
producciones o exhibiciones para el posterior guardado y revisado y para garantizar las condiciones 6ptimas
del mismo en los diferentes espacios.

e Asegurar que el trabajo desarrollado en la seccion de sastreria se cumpla en tiempo y forma, ajustandose
perfectamente a las necesidades planteadas por la direccion artistica y técnica de las diferentes funciones u
obras de teatro.

e Reunion y negociacion con las compafiias ya sean invitadas o propias para optimizar los recursos,
reduciendo los costes de las producciones que se realizan en todos nuestros espacios.

REQUISITOS
Formacién y experiencia minima

e Formacién profesional basica, grado medio o superior relacionada con la especialidad ofertada, asi como las
equivalencias de niveles establecidas en la normativa y experiencia profesional en puesto con funciones
similares de al menos 4 afos.

MADRID DESTINO CULTURA TURISMO Y NEGOCIO (en adelante, MADRID DESTINO), con CIF nimero A-84073105 y domicilio social en Madrid, C/Conde Duque 9-11, C.P. 28015, conforme
a la legislacién vigente en materia de proteccién de datos de caracter personal, informa a los interesados en participar en un proceso de seleccion para la contratacion laboral o en una bolsa de
empleo que los datos facilitados, CV incluido, seran incorporados en un fichero titularidad de MADRID DESTINO con la siguiente informacion:

Siendo Madrid Destino una empresa publica cuyo capital social se encuentra participado al 100% por el Ayuntamiento de Madrid, el personal que preste servicios en la misma se encuentra
sometido a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Responsable del Fichero: MADRID DESTINO CULTURA TURISMO Y NEGOCIO, S.A., con domicilio en Madrid, calle Conde Duque, 9-11, 28015 Madrid.

Datos de contacto: rrhhseleccion@madrid-destino.com

Delegado de proteccion de datos:_dpd@madrid-destino.com

Finalidad: Gestion de candidaturas y procesos de seleccion de personal, incluido el cumplimiento de obligaciones de transparencia y control a las que esta sujeta MADRID DESTINO, y en su
caso, formalizacién de contrato.

Destinatarios: Administraciones publicas, miembros de la Corporacion local, Comité de Empresa, para el cumplimiento de obligaciones de transparencia y control a los que esta sujeta MADRID
DESTINO, asi como, autoridades judiciales.

El nombre y apellidos de la/s personals seleccionadals en la presente convocatoria seran publicados en el portal web https://www.madrid-destino.com/ en cumplimiento de los articulos 12 g) y
12 h) de la Ordenanza de Transparencia de la Ciudad de Madrid.

Plazo de conservacion: Se limitara al periodo que sea necesario para dar cumplimiento a la finalidad consentida y en situacién de bloqueo durante los plazos de prescripcién de las acciones
civiles, penales, administrativas o de cualquier otro tipo que pudieran derivarse del proceso de seleccion o del tratamiento de los datos.

Legitimacion: Consentimiento del interesado y en relacién a la publicacién del nombre y apellidos de los candidatos seleccionados en el portal https://www.madrid-destino.com/ la Ordenanza
de Transparencia de la Ciudad de Madrid. En caso de no consentimiento, la candidatura sera descartada.

Derechos: El ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad y limitacién u oposicién puede solicitarse mediante e-mail dirigido a dpd@madrid-destino.com, con referencia
a RRHH, indicacién de su domicilio a efectos de notificaciones e identificacion de la persona solicitante mediante documento oficial.
Para cualquier consulta que pueda requerir, por favor envie un email a: rrhhseleccion@madrid-destino.com
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Formacién valorable:
e Estudios en disciplinas técnicas.
Experiencia valorable:

e Experiencia profesional en seccion de sastreria en teatros.
e Experiencia en organizacion de turnos.
o Experiencia en coordinacion de equipos.

Herramientas informaticas y/o sistemas:
e MS Office, principalmente Excel.
Idiomas:
e Valorable inglés nivel medio.
Competencias personales:

e Adaptacion.

e Comunicacion interpersonal.

e Coordinacion.

¢ Identificaciéon con la empresa/ vocacion servicio publico.
¢ Orientacion a resultados.

e Planificacion y organizacién del trabajo.

e Trabajo en equipo y cooperacion.

Otros aspectos

e Flexibilidad horaria.
e Movilidad entre los centros y teatros de Madrid Destino.

MADRID DESTINO CULTURA TURISMO Y NEGOCIO (en adelante, MADRID DESTINO), con CIF nimero A-84073105 y domicilio social en Madrid, C/Conde Duque 9-11, C.P. 28015, conforme
a la legislacién vigente en materia de proteccién de datos de caracter personal, informa a los interesados en participar en un proceso de seleccion para la contratacion laboral o en una bolsa de
empleo que los datos facilitados, CV incluido, seran incorporados en un fichero titularidad de MADRID DESTINO con la siguiente informacion:

Siendo Madrid Destino una empresa publica cuyo capital social se encuentra participado al 100% por el Ayuntamiento de Madrid, el personal que preste servicios en la misma se encuentra
sometido a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Responsable del Fichero: MADRID DESTINO CULTURA TURISMO Y NEGOCIO, S.A., con domicilio en Madrid, calle Conde Duque, 9-11, 28015 Madrid.

Datos de contacto: rrhhseleccion@madrid-destino.com

Delegado de proteccion de datos:_dpd@madrid-destino.com

Finalidad: Gestion de candidaturas y procesos de seleccion de personal, incluido el cumplimiento de obligaciones de transparencia y control a las que esta sujeta MADRID DESTINO, y en su
caso, formalizacién de contrato.

Destinatarios: Administraciones publicas, miembros de la Corporacion local, Comité de Empresa, para el cumplimiento de obligaciones de transparencia y control a los que esta sujeta MADRID
DESTINO, asi como, autoridades judiciales.

El nombre y apellidos de la/s personals seleccionadals en la presente convocatoria seran publicados en el portal web https://www.madrid-destino.com/ en cumplimiento de los articulos 12 g) y
12 h) de la Ordenanza de Transparencia de la Ciudad de Madrid.

Plazo de conservacion: Se limitara al periodo que sea necesario para dar cumplimiento a la finalidad consentida y en situacién de bloqueo durante los plazos de prescripcién de las acciones
civiles, penales, administrativas o de cualquier otro tipo que pudieran derivarse del proceso de seleccion o del tratamiento de los datos.

Legitimacion: Consentimiento del interesado y en relacién a la publicacién del nombre y apellidos de los candidatos seleccionados en el portal https://www.madrid-destino.com/ la Ordenanza
de Transparencia de la Ciudad de Madrid. En caso de no consentimiento, la candidatura sera descartada.

Derechos: El ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad y limitacién u oposicién puede solicitarse mediante e-mail dirigido a dpd@madrid-destino.com, con referencia
a RRHH, indicacién de su domicilio a efectos de notificaciones e identificacion de la persona solicitante mediante documento oficial.
Para cualquier consulta que pueda requerir, por favor envie un email a: rrhhseleccion@madrid-destino.com

La presente oferta de empleo se articula a través del p para la seleccion de p | de Madrid Destino, en el que se g iza los principi itucionales de i mérito,
y en el marco de lo establecido en la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo, teniéndose en cuenta lo estipulado en el Plan de de Oportunit entre muj y hombres de Madrid Destino”
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Fecha tope recepcion C.V. = 2 de junio de 2026, a las 13:00 hs.

Se solicitarg acreditacion de lo descrito en el curriculum.

Si resultase necesario aplicar criterios valorables en la criba curricular, se realizara atendiendo al orden de cada grupo de
requisitos valorables indicado en la oferta de empleo y de acuerdo a lo establecido en el Procedimiento de seleccion de Madrid
Destino.

El proceso de seleccion se llevara a cabo teniendo en cuenta el Procedimiento de Seleccion de Personal de Madrid Destino.

Para participar en este proceso de seleccion, ha de inscribirse a través de la pdgina web de Madrid Destino —
Seccion Empleo. No se aceptard ninguna candidatura que venga por otra via.

MADRID DESTINO CULTURA TURISMO Y NEGOCIO (en adelante, MADRID DESTINO), con CIF nimero A-84073105 y domicilio social en Madrid, C/Conde Duque 9-11, C.P. 28015, conforme
a la legislacién vigente en materia de proteccién de datos de caracter personal, informa a los interesados en participar en un proceso de seleccion para la contratacion laboral o en una bolsa de
empleo que los datos facilitados, CV incluido, seran incorporados en un fichero titularidad de MADRID DESTINO con la siguiente informacion:

Siendo Madrid Destino una empresa publica cuyo capital social se encuentra participado al 100% por el Ayuntamiento de Madrid, el personal que preste servicios en la misma se encuentra
sometido a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Responsable del Fichero: MADRID DESTINO CULTURA TURISMO Y NEGOCIO, S.A., con domicilio en Madrid, calle Conde Duque, 9-11, 28015 Madrid.

Datos de contacto: rrhhseleccion@madrid-destino.com

Delegado de proteccion de datos:_dpd@madrid-destino.com

Finalidad: Gestion de candidaturas y procesos de seleccion de personal, incluido el cumplimiento de obligaciones de transparencia y control a las que esta sujeta MADRID DESTINO, y en su
caso, formalizacién de contrato.

Destinatarios: Administraciones publicas, miembros de la Corporacion local, Comité de Empresa, para el cumplimiento de obligaciones de transparencia y control a los que esta sujeta MADRID
DESTINO, asi como, autoridades judiciales.

El nombre y apellidos de la/s personals seleccionadals en la presente convocatoria seran publicados en el portal web https://www.madrid-destino.com/ en cumplimiento de los articulos 12 g) y
12 h) de la Ordenanza de Transparencia de la Ciudad de Madrid.

Plazo de conservacion: Se limitara al periodo que sea necesario para dar cumplimiento a la finalidad consentida y en situacién de bloqueo durante los plazos de prescripcién de las acciones
civiles, penales, administrativas o de cualquier otro tipo que pudieran derivarse del proceso de seleccion o del tratamiento de los datos.

Legitimacion: Consentimiento del interesado y en relacién a la publicacién del nombre y apellidos de los candidatos seleccionados en el portal https://www.madrid-destino.com/ la Ordenanza
de Transparencia de la Ciudad de Madrid. En caso de no consentimiento, la candidatura sera descartada.

Derechos: El ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad y limitacién u oposicién puede solicitarse mediante e-mail dirigido a dpd@madrid-destino.com, con referencia
a RRHH, indicacién de su domicilio a efectos de notificaciones e identificacion de la persona solicitante mediante documento oficial.
Para cualquier consulta que pueda requerir, por favor envie un email a: rrhhseleccion@madrid-destino.com
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